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П Р И К А З 

Об организации наставничества 

1. Внедрить  целевую модель наставничества  на 2022-2025 гг. 

2. Утвердить: 

2.1. типовое положение о наставничестве (приложение 1); 

2.2. соглашение о сотрудничестве внедрения ЦМН на период 2022-2025гг.; 

2.3. база о наставничестве на 2022-2025гг. (приложение 2); 

2.4. примерная форма реестра наставника (приложение 3); 

2.5. форма заявления кандидатов на наставники (приложение 4); 

2.6. сроки проведения мониторинга эффективности программ наставничества 

ежегодно; 

3. Назначить куратором внедрения ЦМН заместителя директора по УВР    

Теминдарову О.Я.  

3.1 организовать реализацию мероприятий по внедрению ЦМН в сроки, 

установленные  «Дорожной картой»; 

3.2 обеспечить достижение результатов  (показателей эффективности) внедрения 

ЦМН на уровне не ниже планируемых результатов, утвержденных данным 

приказом; 

3.3 назначить наставников молодых учителей: 

- Зарманбетова К.С., учитель истории  наставник учителя географии, молодого 

педагога  Кишинеевой Р.А.; 

- Колдасова С.С., учитель математики наставник учителя биологии молодого 

педагога  Халиловой Ф.Н.; 

4. Разместить нормативные документы по внедрению ЦМН на официально сайте. 

5. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.  

 

Директор школы ____________ С.Б. Межитова  


